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经济学院本科多媒体课件质量提升计划实施方案 

 

各系、室、中心、所、全体教职工： 

为了提高教师多媒体课件制作和应用水平，更新教学理念与方

法，提高本科课堂教学质量，学院决定实施多媒体课件质量提升计

划，具体方案如下，请认真贯彻执行。 

一、建设目标 

更新教学理念和方法，推动现代信息技术、网络技术在教学中

的应用，提高学院教师多媒体课件制作及应用水平。力争通过一年

的建设，本科多媒体课件质量明显改观，教学方法明显改善，教学

质量明显提高。通过三年建设，所有课程多媒体课件达到优秀标准，

优质特色课程课件全覆盖。 

二、建设周期 

学院每年遴选 20 门专业核心课或主干课进行多媒体课件建设，

用三年时间共建设 60 门优质特色课程课件。 

三、多媒体课件要求 

多媒体课件设计从总体上应遵循教育教学规律，树立以学生为

主体的教学理念，探索互动式教学方法，培养学生树立创新创业意



识，努力实现专业人才培养目标。 

1、教学内容：课件由绪论和各章节组成。绪论部分要求写明课

程名称、任课教师基本情况，结合人才培养方案阐明课程教学目标

与意义，厘清课程框架及学科结构体系，明确课程考核方式和比例，

介绍相关教学与辅助资料。各章节要求教学内容正确，科学规范，

具有时效性、前瞻性; 知识内容完整，知识体系结构合理，逻辑结

构清晰，层次性强，具有内聚性。 

2、教学设计：教学目标清晰、定位准确、表述规范；重点难点

突出，启发引导性强，有利于激发学生主动学习；有教师和学生、

学生和学生的交互讨论，互动性强；教学活动设计紧扣教学主题，

生动有效；教学案例、故事引入恰当贴切；引用的各种资料、学习

辅助材料或资源链接内容准确、形式新颖。 

3、教学方法：多媒体课件设计过程中，要求充分使用案例教学

法、小组讨论法、角色扮演法、头脑风暴法、练习法等参与式教学

方法进行课堂互动，引导学生积极参与，提高课堂授课效果。 

4、技术性: 运行可靠，没有“死机”现象，没有导航、链接错

误，容错性好，尽可能兼容各种运行平台。采用和教学内容及设计

相适应的软件，软件应用有较高的技术水准。 

5、艺术性：界面布局合理、新颖、活泼、有创意，整体风格统

一，导航清晰简捷。色彩搭配协调，视觉效果好，符合视觉心理。

文字、图片、音效、视频、动画切合教学主题，和谐协调，配合适

当。各种媒体制作精细，吸引力强，激发学习兴趣。 

6、其它基本要求：课件以章为单位，要求绪论和各章节结构完

整、内容准确；课件内容 50%以上为作者原创，引用的图文资料应

注明来源；各类超链接仅限于视频和网络资料；每门课程至少使用

3 种以上教学方法。 

 



四、考核奖励 

1、学院实施本科课件质量提升计划，以三年为周期，每年划拨

多媒体课件建设专项经费 2 万元，支持各系室组建课件建设团队，

优选课件制作负责人，提高多媒体课件制作和应用水平。 

2、成立课件评审和考核小组，成员由教务处领导、校院督导组、

院领导、工会教代会负责人及学生评委组成，对所有教师课件进行

考核，考核结果将纳入年终业绩奖励，并作为教师教学任务安排的

依据。 

3、每年遴选 20 门专业核心骨干课或主干课进行建设，于每年

9 月启动课件建设立项，次年 5 月进行全面验收。经课件评审和考

核小组全面验收为优秀课件，每项资助课件建设经费 1000 元，每项

年终业绩加 3 分。 

4、自 2015 年起每年举办多媒体课件大赛，以赛促建，提高一

线教师多媒体课件制作和应用水平。大赛设一等奖一项，奖金 1000

元，每项年终业绩加 3 分;二等奖两项，奖金 800 元，每项年终业绩

加 2 分，三等奖三项，奖金 600 元，每项年终业绩加 1 分。 

5、所有任课教师课件均需通过评审小组合格考核，考核时间：

每年 5 月，凡考核不合格者将由评审和考核小组通知其在一周内整

改，整改后仍不合格者将减少其教学工作量，或调至其它工作岗位。 

 

附件：多媒体课件参考模版 
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